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RESUMO

O presente texto objetiva demonstrar como se encontra a acessibilidade de nossas instituicdes
de ensino em nosso municipio de Ceres. Nosso-grupo-confeccionou-questionarios compostos por
questdes bem objetivas a fim de serem recolhidos dados para compor nossa amostra de pesquisa.
Aplicamos o questionério em diversas instituicoes que compdem 0 nosso sistema de ensino local,
sempre com a devida permisséo dos diretores e a efetiva participacdo dos indagados. A partir dessas
informacdes, fizemos uma analise minuciosa a respeito do que foi constatado com a pesquisa. Ficou
certificado que nossos espacos escolares sao-considerados acessiveis (60-% dos participantes
consideraram boa ou étima a oferta de acessibilidade na instituicdo de ensino a qual fazem parte),
apesar das dificuldades enfrentadas para se realizar essa tarefa. A maioria se mostrou inteirada do
assunto e o reconheceu como uma reivindicacéo legitima. Em nossa andlise, ponderamos também a
significAncia de se instituir uma lei de protecéo e inclusdo da pessoa com deficiéncia, sempre sob a
Otica de nossa Constituicdo Federal e de seu pilar consubstanciado no primordial fundamento da
dignidade da pessoa humana.
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INTRODUCAO

A promocdo da acessibilidade é algo extremamente imperioso para a
concretizacdo da dignidade da pessoa humana e o respeito ao proximo, tarefa essa
incumbida pela nossa Constituicdo Federal, que norteia nosso direito positivo, como
também pela Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, sancionada recentemente
no ano de 2015. Esta norma representa um divisor de éaguas, pois, apesar dos
principios constitucionais alinhados a concepg¢do de se proporcionar a acessibilidade
aos individuos que possuem alguma deficiéncia, e outras leis extravagantes, nao
existia até o presente momento uma norma tdo completa e voltada especificamente
para essa populacdo. Ela instituiu preceitos fundamentais e maneiras concretas de
se alcanca-los, sempre no intuito de propiciar 0 respeito, a incluséo, e o gozo de
direitos e a oferta de iguais oportunidades:

No que tange ao tema acessibilidade, foram estipulados inimeros direitos e
politicas que a viabilizasse, < pois, somente através dela € possivel conferir
autonomia, seguranca e melhor qualidade de vida as pessoas com deficiéncia. Nada
obstante, ela possibilita que uma pessoa, independentemente de suas limitacoes,
transite de maneira segura, consiga ler, escrever, conversar, acessar sites, estudar,
enfim, interagir com as pessoas e executar as tarefas mais simples ou complexas do
dia a dia.

Destacado tudo isso, e a fim de se evidenciar esse fendbmeno no seio das
escolas e faculdades de nosso-municipio; realizamos-uma pesquisa voltada para
essa tematica, coletando dados substanciais através da aplicagéo de questionarios
objetivos nas citadas instituicdes de ensino, que serviram de base para 0 N0Sso
estudo e basearam o nosso trabalho.

DISCUSSAO

A nossa Carta Magna adotou diversos principios democraticos, ao estabelecer
nossa ordem juridica, dentre eles, o mais basilar de todos, a dignidade da pessoa
humana, norteador do ordenamento juridico brasileiro. Ela instituiu garantias
indisponiveis a todo cidadao residente nesse pais, clausulas pétreas, imutaveis e
protetoras contra o0s abusos estatais. Promoveu o0 respeito mutuo, a livre
transitividade de ideias e o repudio a qualquer forma de preconceito e discriminacéo,
independente de qual seja a razéo, inclusive, contra a pessoa com deficiéncia.

Mesmo com todas as tratativas e principios substanciais, aos quais formatam
nossa nacao, ainda € constatado em inimeros casos, 0 desrespeito ao proximo e a
exteriorizagdo dos variados preconceitos e as falacias que o caracterizam. Grupos
minoritarios tém dificuldades de serem ouvidos e amparados pelo Estado, pois o
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descaso as vezes é emanado pelo proprio poder publico influenciado pelo senso
comum.

Diante desse cenério, ndo é diferente com as pessoas com deficiéncia que, dia
apos dia, se encontram em diversas situacfes de depreciagdo e contratempos,
causados pela auséncia de politicas publicas eficazes e garantidoras do minimo de
qualidade de vida, dignidade e insercdo social. Ja prevendo esse mal e a fim de
sana-lo ficou estabelecido pela nossa Constituicdo Federal que lei complementar
seria aprovada pelo legislativo na intencdo de propiciar a defesa e protecdo da
pessoa com deficiéncia. Nado obstante, quase 26 anos desde a promulgacdo de
nossa lei maior, foi, finalmente, em 6 de julho de 2015, sancionada a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, ou melhor dizendo, o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia, disciplinando direitos e incumbindo deveres a familia, a sociedade
e ao Poder Publico, ponderando para efeito desta lei 0 disposto no artigo 2° em que
diz:

Art. ©2° . Considera-se - pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo’ prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes
com as demais pessoas.

Sem sombra de duvidas, a sancao deste texto normativo foi um avanco
significativo no trato com essa parcela da sociedade. Ele definiu conceitos;
estabeleceu politicas e metas; instituiu deveres e direitos; criou crimes, cominou
penas, prevendo ainda infracdes administrativas que possam ser cometidas contra a
pessoa com deficiéncia. Enfim, tudo na intencdo de promover condi¢cbes de
igualdade e de garantir o pleno exercicio de direitos-e das liberdades fundamentais,
no intuito de assegurar a integral incluséo social dessa populacgéo.

E nessa linha, importante destaque merece a definicdo de acessibilidade
trazida pela norma. Para tanto, conceituou no artigo 53 da referida lei:“A
acessibilidade é direito que garante a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida viver de forma independente e exercer seus direitos de cidadania e de
participacao social.”

Ou seja, nada mais € do que garantir meios e mecanismos eficazes que
proporcionem autonomia e seguranca na execucao das atividades do dia a dia. Seja
no trajeto que realizam, com sinalizacdo tatica adequada, com sinais sonoros
perceptiveis e rampas bem localizadas, disponibilidade de professores capacitados
em libras para atender os estudantes, sites e livros adaptados que possibilitem a sua
leitura e acesso por pessoas com deficiéncia. Em suma, propiciar o acesso onde
seja necessério para a manutencdo da integracdo e respeito a essas pessoas,
deliberada pela norma legal.

Nesse aspecto, é importante salientar que o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia fixa inUmeras metas e ordena que os locais e espacos publicos ou
privados de uso coletivo sejam adaptados visando a acessibilidade. Determina ainda
gue as novas construcdes que vierem a serem feitas, adaptem-se de forma a

Centro Universitario de Anapolis - UniEVANGELICA
Avenida Universitaria, km. 3,5 — Cidade Universitaria — Anapolis - GO — CEP: 75.083-515 — Fone: (62) 3310 6600 — www.unievangelica.edu.br

“...grandes coisas fez o Senhor por nés, por isso estamos alegres.” S| 126,3




RESUMO EXPANDIDO UniEVANGELICA

7z

contemplar o desenho universal, isto é, de acordo com o diploma legal,
a “concepcéo de produtos, ambientes, programas e servicos a serem usados por
todas as pessoas, sem necessidade de adaptagcdo ou de projeto especifico,
incluindo os recursos de tecnologia assistiva.” Essa exigéncia recai especialmente
sobre a Administracdo Publica e as empresas que fornecem e mantém os
transportes de uso coletivo, que devem tornar suas frotas acessiveis a qualquer
individuo, independente de qual seja sua limitacao.

Todavia, infelizmente, é evidente que ndo € essa a realidade que enfrentamos
no nosso cotidiano. Basta refletir por alguns instantes e notar o quao custoso é para
um cadeirante, para um deficiente visual ou para um deficiente auditivo, frequentar
determinados ambientes e usufruir dos seus devidos direitos em virtude da
existéncia de constantes barreiras presentes por todos os lugares. E inimaginavel
pensar, por exemplo, que em pleno Século XXI, pessoas sdo privadas de terem
acesso a educacdo, um direito fundamental béasico, por ndo terem pessoas
habilitadas e preparadas para recebé-las e ensina-las.

Por todo o exposto, sobreleva de importancia promover a acessibilidade por
onde quer que ela sejaimprescindivel, inclusive, no tocante ao acesso a educacao
de qualidade e inclusiva. Com essa finalidade, realizamos uma pesquisa em Nnosso
municipio para verificar como se encontra nosso sistema educacional local no que
diz respeito a essa matéria e podermos realizar as apropriadas reflexées, tendo
como tema de nosso projeto: “A acessibilidade nas instituicbes de ensino no
municipio de Ceres.”

Aplicamos questionarios com_nove questoes objetivas em diversas escolas e
faculdades do municipio, direcionados a recolher dados a respeito de como se
encontram as adaptacdes indispensaveis a locomogao das pessoas com deficiéncia
e os profissionais habilitados a ajuda-los no processo de aprendizagem.

De logo, constatamos ser quase unanime entre os entrevistados, participantes
da pesquisa, que essa questdo € de extrema relevancia e merece toda a atencao
possivel, tanto do Estado quanto da sociedade como um todo. E, apesar disso,
muitos afirmaram ser escassa a inclusdo desse assunto nos debates académicos e
nas discussfes que permeiam tanto a administracdo publica local e também o
legislativo.

Passando para a analise dos dados obtidos, definiu-se um perfil social do
estudante da cidade de Ceres, independente do grau de instrucdo que ostente,
levando em consideracao o resultado alcancado na nossa investigacao. Assim, entre
0s entrevistados, a maioria é do sexo feminino (52,5 % contra 47,5 % do sexo
masculino), com idade entre 15 e 18 anos, de estado civil solteiro, e de cor preta ou
parda, provenientes de instituicdo publica e do ensino médio.

No que versa sobre a Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia 75 % dos
entrevistados asseguraram conhecé-la. Esse dado demonstra um avanco
significativo, visto que o primeiro passo para se exigir um direito, é saber, sobretudo,
gue ele existe. No mesmo caminho, mais da metade declarou ter amigo ou familiar
gue possua alguma deficiéncia, e todos expuseram que entendem o conceito de
acessibilidade ou no minimo, ja ouviram falar sobre. Reflete esse dado algo bastante
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positivo, pois é preciso que as pessoas compreendam a importancia que isso exige,
pois, necessitamos promover O respeito e a empatia pelos outros, afim de
desenvolver uma sociedade cada vez mais justa, solidaria e igualitaria.

Por outro lado, ficou certificado que a insercdo dessa tematica nos espacos
escolares ainda é insuficiente e muitos nem mesmo lembravam qual a Ultima vez
que isso foi debatido. Isso implica em um retrocesso substancial e até fere a referida
lei, a qual determina a inclusdo de temas voltados a pessoa com deficiéncia nos
curriculos escolares.

Um ponto bastante positivo e foco central da nossa averiguacdo, salientado
pela pesquisa, foi de que a maioria (60 % dos entrevistados) julga suas unidades de
ensino como boa ou 6étima no quesito acessibilidade. Aludiram que nos ultimos anos
foram feitas rampas de acesso para cadeirantes, sinalizacao tatica para os alunos
que possuam deficiéncia visual, disponibilizacao de livros e material didatico em
braile, até profissionais formados em libras - indispensaveis para o aprendizado e
entendimento dos conteudos < propostos por: aqueles individuos que possuem
determinada deficiéncia. E claro que varios problemas foram relatados, como falta
de logistica em gerir esse processo de adaptacdo e mudanca, a falta de verba
necessaria que compromete especialmente o provimento de tecnologias assistivas
(recursos ou servigcos gque facilitem a mobilidade pessoal e que proporcionem maior
autonomia e consequentemente acarretem uma melhor qualidade de vida a pessoa
com deficiéncia. Como préteses, aparelhos de escuta assistida, servicos de
reabilitacdo e assim por diante e a qualificacdo e disponibilizacdo de profissionais
adequados) além da indiferenca de alguns em reconhecer como legitima essa
pauta, dentre outros. Porém, essas dificuldades pouco a pouco estdo sendo
superadas e ha a real intencéo de se alcangar 0 objetivo almejado.

CONCLUSAO

E notdrio, portanto, que o nosso sistema de ensino local abarca, ainda de modo
precério, politicas e acdes que tentam efetivar a acessibilidade nos espagos em que
ocupa, apesar das inumeras dificuldades, sejam elas de carater financeiro,
administrativo ou humanistico. O primordial € que demos o primeiro passo, ja
reconhecemos o problema e as suas implica¢gdes e vislumbramos os pontos de agao
e as areas mais carentes de atencao.

Conclui - se que o panorama nao é perfeito como deveria ser, ainda
enfrentamos, de um modo geral, ndo s6 no municipio, uma falta de fiscalizacdo e de
cumprimento das normas de acessibilidade muito grande, e apesar dos avancos
percebidos, ndo existe centros urbanos tidos como referéncia nesse aspecto.

De fato, a aprovacdo do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia foi um marco
regulatério importantissimo para o cumprimento daquilo que diz a nossa
Constituicdo Federal quando preceitua garantir a todos oportunidades iguais,
reprimenda de qualquer forma de preconceito e o respeito a vida e a dignidade das
pessoas.

Centro Universitario de Anapolis - UniEVANGELICA
Avenida Universitaria, km. 3,5 — Cidade Universitaria — Anapolis - GO — CEP: 75.083-515 — Fone: (62) 3310 6600 — www.unievangelica.edu.br

“...grandes coisas fez o Senhor por nés, por isso estamos alegres.” S| 126,3




RESUMO EXPANDIDO UniEVANGELICA

E em nossa Ultima analise, percebemos que em nossa regido existe um
desenvolvimento significativo nessa area de estudo, mesmo que insuficiente, como
ja frisado, a nossa comunidade tem recepcionado essas normas e praticado agdes
positivas. Nossos centros de ensino, no oferecimento de servicos, de materiais e de
estruturas acessiveis, tém cumprido com essa obrigacdo, ainda que de maneira
lenta e sutil, e € evidente que a maioria se mostra interessada em participar desse
processo. Nossos professores, diretores, coordenadores, alunos e gquem mais
integre o sistema de ensino, estao altamente compromissados com essa causa.

E, talvez, muito em breve, poderemos alcancar o ideal de acessibilidade em
nossa cidade, com a construcdo ndo s6 de uma escola, um municipio ou um estado
acessivel, mas toda uma nacdo garantidora de direitos, provedora de dignidade e
integradora de minorias.

Centro Universitario de Anapolis - UniEVANGELICA
Avenida Universitaria, km. 3,5 — Cidade Universitaria — Anapolis - GO — CEP: 75.083-515 — Fone: (62) 3310 6600 — www.unievangelica.edu.br

“...grandes coisas fez o Senhor por nés, por isso estamos alegres.” S| 126,3




REFERENCIAS

ADVCOMM. Acessibilidade no Brasil é amparada pela lei e normas regulamentadoras da ABNT.
Disponivel em: http://mww.advcomm.com.br/acessibilidade-no-brasil/. Acesso em: 1 nov. 2019.

PLANALTO.GOV.BR. CONSTITUICAO DA R
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_O
2019.

DO BRASIL DE 1988.
tm. Acesso em: 1 nov.

PLANALTO.GOV.BR.LEI N° 13.146, DE 6 D Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l ov. 2019.

VA A=N

Centro Universitario de Anapolis - UniEVANGELICA
Avenida Universitaria, km. 3,5 — Cidade Universitaria — Anapolis - GO — CEP: 75.083-515 — Fone: (62) 3310 6600 — www.unievangelica.edu.br

“...grandes coisas fez o Senhor por nés, por isso estamos alegres.” S| 126,3




